
国家教师资格考试认证培训体系辅导为您的综合素养

提升注入新能量
文、理、工、农、医、法、管等专业学生皆可报考学习

努力培养诚信友善、文明理性、知书达礼、修身养性、爱国持家、

情怀深厚、胸怀宽广、气质优雅、身心健康、德智体美劳全面发展未来的学生！

教育是国之大计、党之大计。大圣光华教育的国家教师资格证项目持续十几年的健康、稳定发

展，为广大学生提供了国家教师资格考试认证体系的培训，拓展了学生就业创业本领，使其德智体

美劳等各方面素养得到了全面提升，深受学生、学校、家长、社会的认可。

教师资格证考试及学习是培养学生德智体美劳全面发展的重要载体，它是国家职业资格目录（共

计 139 项）中位列准入类第一的考试，考试人数从 17.2 万人次跃升至了 2021 年的 1144.2 万人次，

报考人数实现 10 年翻 66 倍。为更好地让学生接受国家教师资格考试认证体系系统培训，提升个人

综合素养，大圣教育负责国家教师资格考试类别的教学、课程、资源以及评价相结合的教育培训等

工作。该体系可以实现全方位立德育人、传承红色基因、丰富思政课堂， 提高人才培养质量，拓展

就业创业本领，使学生德智体美劳全面发展。

一、培训体系学习的必要性：与智者为伍，与善者同行；有教师证不一定当
教师，但没有教师证，一定当不了老师。

1. 提升个人素养的“能量源”：教师资格证的培训涉及诸多学科和专业知识，学生在学习中个

人对事务的判断力、决策力得到提高，气质得到提升；并且教资培训不仅有理论知识，还对技能实

践有所了解和提高，促进个人综合素质的提升。

2. 锻炼演讲能力的“习练场”：教师资格证培训中有上课讲演的重要内容，可以为学生提供锻

炼演讲能力的机会，而演讲能力、公开讲话能力是学生未来踏入社会后，在工作中处理工作和问题

的一项重要能力。

3.丰富知识结构的“增量剂”：让学生的知识结构全面丰富，涉及社会学、法学、文学、历史

学等诸多学科，形成对专业课程之外知识的重要补充，使学生的知识体系更加完善。

4.提高就业能力的“加分项”：秉承文以育人、德才兼备的宗旨，教资培训从职业认知、心理

素质、仪表仪态、言语表达、思维品质等方面促进学生的内涵提升；精进学生的自身技能，增加就

业砝码，赢得 HR 的注目，提高就业质量。

5.个人道德修养的“增添力”：道德修养是个人修为的重要内容，拥有良好道德修养的人不仅

对个人有益，更对社会有利。教资培训以“师德”培养为抓手、为内涵，学生通过教资培训，培养

遵纪守法、诚实守信的行为规范，促进个人道德修养的提升，促进和谐社会的建立。

6、提升学历层次的“敲门砖”：培训管理体系涉及教育学、心理学、教育史等学科相关内容以

及结构化面试、试讲等实践性经验，可作为今后考研等学历提升的实战素材，努力掌握知识技能和

学习方法，能够有效帮助学生缩短达到目标的距离，以适应瞬息万变的社会发展。

7、单位招聘录用的“参考书”：通过国家教师资格知识体系的系统培训与面试辅导，能够使求职

者的专业素质得到全面升华，健康成熟的人格得到完美体现：为将来在大型企业、事业单位、公务员等

考试或面试，提前积累经验。

8.家庭教育质量的“提升器”：通过国家教师资格知识体系的学习，家庭教育变得目标明确，

方法得当，会让学生将来像老师一样指导孩子的日常学习，用科学的教育观培养下一代。让学生的

家庭变得和谐美满，生活品质得到有效提高。

9.进入培训行业的“准入证”：《中华人民共和国教育法》和《教师法》明确规定:凡在各级各



类学校和其他教育机构中从事教育教学工作的教师，必须具备相应教师资格，没有相应教师资格的

人员不能聘为教师。

二、教师资格考试当前形势与国家政策
1.深入推进考试试点改革。教育部表示，教师资格制度是国家实行的法定职业许可制度，是选

拔教师的“第一道关口”。在试点工作中，要加强命题改革，严格认定把关，确保规范运行。2019

年，教育部进一步加强了顶层设计，启动修订考试办法、考试标准和考试大纲。

2.国家政策全面大力支持。中央出台了《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》，从

根本上保证了教师队伍建设有法可依、有章可循。根据中央部署，教育部会同相关部门大力落实教

师工资收入不低于或高于当地公务员的工资收入水平，提高教师获得感、幸福感、荣誉感。

3.资格证书考试逐年增加。教育部数据显示，考教资的学生逐年增长，到 2021 年下半年教师资

格考试考生人数达 676 万人（师范生占比 26%，非师范生占比 74%），加上上半年考生人数 468 万

人，全年考试人数突破 1100 万人。激烈的竞争态势，彰显了教师资格证的含金量，充分说明了参加

教师资格证辅导的必要性！

项目 全国统考政策 说明

笔试科目

《综合素质（幼、小、中）》、《保教知识与能力》、

《教育教学知识与能力》、《教育知识与能力》和

《学科知识与教学与能力》

科目和内容大幅增加，知识点范围更加广泛

教材 无指定教材 只有考纲，无指定教材，考试难度加大

成绩年限 笔试单科成绩有效期为 2 年 考生需两年内通过所有笔试科目和面试

面试
面试环节为结构化面试，即回答指定问题、试讲和

答辩

面试变的比较灵活，加大了考试难度，考核申请

人的心理素质、言语表达、思维品质等综合能力

三 、教师资格证考试辅导的优势
1.师资：聘请具有多年教师资格证考试辅导经验的老师授课。专业团队常年致力于教师证考试

研究，具有高效的辅导体系，较高的考试通过率。

2.教材：国考改革后无指定教材和参考书，考试更加灵活。大圣教育的资料，便于学生理解考

纲，通过考试。

3.管理：在校内上课，统一组织、编班，与日常课程不冲突；配备专职辅导员，上课实行指纹

机考勤，定期组织模拟考试；辅导教师带领学生查漏补缺，保证学习进度和效果。

四、课程班型及收费标准

班级类型 辅导内容 课时 培训费 备注

全程班

含笔试的基础课程班、讲练结合班、

专家冲刺班三个阶段，名额内赠送面

试加强班。

①专业课96 课

时；②专项课

102 课时（赠

送）。

1600 元

1.培训费为一次性收

取，在教学过程中不再

收取其他任何费用。

2.未通过的科目免费循

环听课。

3、培训费中不含教材资

料费150元（多退少补）。

4、不包含国家教师资格

的考试费。

笔试
科目一

科目二

基础课程班：系统讲解，梳理知识点 68 课时 1150 元

讲练结合班：阶段测试，实时答疑 80 课时 1030 元

专家冲刺班：考前点拨，高效提分 20 课时 790 元

面试 加强班
结构化面试理论+面试分组指导+面

试技巧点拨
36 课时 1680 元



六、报名须知

1.报名流程：现场（线上）报名→填写报名表→交费→录指纹、领取听课证和教材→通知上课

2.咨询电话：159-5311-6201（周老师）（微信同号） QQ: 2786724926

3.咨询地点：办公室：菏泽学院（北校区)文科办公楼 122 室（唯一官方指定报名处）

菏泽学院继续教育学院

大圣光华教育集团

二〇二三年三月

注：该通知可在菏泽学院继续教育学院网站查询！


